BURHANIYE ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU PROMOSYON ILHALE SARTN AMES]

BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

A- KURUMA ve IHALEYE ILISKIN BILGILER

Banka Promosyonu Ihale Numarasi 2019/2

Kurum Adi Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

A) | Adresi Hiirriyet Cad. Hiikiimet Konagi Kat 1 10700 Burhaniye / Balikesir

B) | Telefon ve Faks Numaralari Tel: 266 412 10 62 Faks:266 412 81 82

C) | Elektronik Posta Adresi Burhaniyel 0@meb.gov.tr

Ihale Konusu Banka Promosyon [halesi

Ihale Usulii Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii

Kurumda Calisan Personel Sayisi 829 Kadrolu, 36 Gegici Gorevli (iicretli) 6gretmen

Kurum Personelin Aylik Nakit Akisi Ek Ders Ucreti
(Nisan 2019)

(yolluk, sinav iicreti vs. diger 5demeler harig) 3.468.767,09 TL 1.079.509,45 TL 4.548.276,54 TL

Maas (TL) TOPLAM

(TL)

Promosyon [halesinin Yapilacagi Yer Hiikiimet Konag1 Toplant: Salonu

Promosyon [halesi Tarih ve Saati 13/05/2019 Pazartesi ~ Saat: 10:00

6-
7-

B- TANIMLAR

Kurum : Burhaniye Il¢e Milli Egitim Miidiirliigiinii

Birim : Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirltigiine bagli Protokol kapsamindaki tim
okul ve kurumlari,

Personel : Protokol kapsamindaki birimlerde gérev yapan kadrolu ve sézlesmeli tiim
calisanlari,

Komisyon : Personel maas ve 6demelerinin bankacilik 6deme sistemi araciligiyla
yapilmasi ile ilgili olarak protokol yapilacak bankanin se¢imi ve promosyon tutarinin
belirlenmesine iliskin ¢alismalar: yiirtitmek tizere Kaymakamlik Onayi ile olusturulan
komisyonu.

Banka : Ihale {izerinde kalan ve sézlesme imzalanan bankay1,

Istekli : Thaleye teklif veren her bir bankay1,

Promosyon : Maas ile diger 6demelerin bankacilik 6deme sistemi araciligiyla yapilmasi
karsiliginda Banka tarafindan ilgili personelin hesabina dogrudan aktarilmak suretiyle Sdenmesi
gereken nakit parayi,

Protokol : Kurum ile banka arasinda imzalanan s6zlesmeyi ifade eder.

C- PROMOSYONLARIN TEKLIF VE ODEME SEKLI

Bankalar tekliflerini personel sayisini dikkate alarak toplam tutar (TL) olarak sunacaklardir.
Ihale konusu ise ait protokoliin siiresi 3 Yil (36 ay) olup 15.06.2019 tarihinde baslayip,
01.06.2022 tarihinde sona erecektir.

Dagitilacak promosyonlar, anlasma durumuna gore: pesin olmasi halinde promosyon tutarinin
tamamini, anlasmanin 6 aylik dénemler halinde olmasi durumunda ilk taksitini, protokoliin
imzalandig: tarihten itibaren yapilan ilk maag 6demesini (15 Haziran 2019) takip eden 15 giin
icerisinde Kurumun génderecegi listeye gore maag alan tiim personelin hesaplarina esit olarak
yatirilacaktir.

Anlasma vapilan banka: anlasma yapildiktan sonra, kuruma naklen. aciktan ve ilk defa atama
yoluyla goreve baslayanlar ile ayliksiz izinden dénen personel olmasi halinde, bankaya kurumca
isimleri bildirilen personele, édenecek ilk maasla birlikte promosyonlar1 da banka tarafindan
gerive kalan siire hesap edilerek bu oranda, ilgili personelin hesabina 1 (Bir ) defada pesin
olarak va da anlasma durumuna gore ilk promosyon taksiti 6demesiyle birlikte, sisteme dahil
olan kisinin ilk ayhk o©demesini dikkate alarak vatiracaktir. Odemeler bankaya
basvurulmasindan itibaren 5 (bes) is giinii icerisinde yapilacaktir.
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Kurumdan protokol stiresi dolmadan ayrilan (naklen atanan, emekli olan, ayrilan, istifa eden,
licretsiz izne ayrilan vb.) personel olmasi halinde; Kurumdan veya ilgili sahislardan promosyon
iadesi veya herhangi bir ad altinda tazminat veya iade talebinde bulunulmayacaktir.

D- TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU ve PROTOKOL

Tekliflerin degerlendirilmesinde personelin yariyil ve yaz tatillerinde islem yapma konusunda

sikinti gekmeyecegi, yaygin sube agi bulunan; Promosyon miktarini en yiiksek ve tek seferde

ddemeyi taahhiit eden bankalarin teklifleri komisyonumuzca degerlendirilecek ve belirlenecek

en yiiksek teklifi veren bankalar tercih edilecektir.

Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigii Banka Promosyon Ihalesi, herhangi bir ihale kanununa
tabi olmadan asagida belirtildigi sekilde yapilacak olup, tekliflerin degerlendirilmesinde pesin
promosyon tutar1 esas alinacaktir.

Banka promosyon ihalesi kapali zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir. Teklif zarfinin
istlinde de, bankanin adi, tam adresi ve yetkili kisinin imzas1 bulunmalidir. Teklif zarfinin
kapatildig1 yer imzali olmalidir. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla
acilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu sartnamede belirlenen usule
uygun ise degerlendirmeye alinacak, belgeleri eksik olanlar ihale dis1 birakilacaktir.

[stekliler tarafindan kapali zarf iginde verilen yazil teklifler, ilk teklif olup komisyon tarafindan
banka yetkililerin huzurunda agildiktan sonra en disiik teklifi veren banka ihale dis1 kalacak,
ithaleye katilan diger bankalar ile agik artirma usuli ile yapilacak diger turlara gegilecektir.
Acik artirma turlarinda, ihaleye istirak eden banka yetkilileri, tekliflerini en yiiksek teklif
tizerinden yineleyeceklerdir. Ag¢ik artirma turlari sonunda son 2 (iki) istekli banka kalinca, agik
arttirma bankalardan birinin ¢ekilmesine kadar devam edecek, ihale sonunda en yiiksek teklifi
veren bankalarin en son teklifleri yazili alinacaktir.

[hlale komisyonu agik artirma esnasinda banka temsilcilerinin istemesi halinde ihaleye 15
dakikadan fazla olmamak {izere ara verebilecektir.

En yliksek teklifi veren banka komisyon tarafindan is bu sartnamede yazili diger hususlar da goz
ontinde bulundurulmak suretiyle degerlendirilir ve ihaleyi kazanan banka agiklanir.

[hale sonucunda ihale komisyonu tarafindan agiklanan nihai karar idarenin onayina
sunulacaktir.

Ihale iizerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sozlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 5 (bes) giin iginde sozlesmeyi
imzalamasi sarttir. S6zlesmeden sonra yiiklenici banka, sdzlesmenin baslayacag ilk giine kadar
ttim iglemlerini hazir hale getirecektir.

E- HAKEDISLERIN ODEME SEKLI

Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigiince; personelin maas ddemeleri her aybasindan iki (2) is
glinli dnce bankada bulunan kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri her ayin
15’inin basladig1 gece 00.01°den itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin
kullanimina hazir hale getirir.

Ucret ve diger 6demeler ise, en ge¢ banka listesinin/EFT’in yapildig1 giinii izleyen giin
hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir. Ayrica Malmiidiirliigiince 6demesi
yapilan ve Say2000i sisteminden kaynaklanan (Maas katsayilarinin ge¢ aciklanmasi veya
maays sisteminde olusan arizalar vb.) istisnai durumlarda maaslarin havuz hesaplarina 2 is
giinii oncesi aktarilmamasi durumunda personelin magdur olmamasi i¢in aym giin
personel hesaplarina aktarilacaktir.

F- GENEL SARTLAR

Anlasma yapilan banka; Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirligii ve bagh okullarda gérevli
personele ATM’lerini herhangi bir masraf komisyon vb. talep etmeden kullandiracaktir.
Anlasma yapilan banka; maas-6zliik ve diger ddemelerde haftanin her giinii ve saatinde
ATM’lerde yeterli miktarda, her ¢esit banknottan para bulundurmakla yiikiimliidiir.

e |
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3- Anlagma yapilan banka; ATM cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun bankaya
bildirilmesinden itibaren en kisa siirede mevcut duruma miidahale edip hizmetin devamini
saglamak zorundadir.
Anlasma yapilan bankanin subesinin bulunmadigi Tiirkiye genelindeki il ve ilgelerdeki ortak
ATM’lerden yapilan islemlerden herhangi bir licret talep etmeyecektir.
5- Anlasma yapilan banka; anlagma siiresince ATM karti, ek kart, kredi kartlar1 ve kredi karti ek
kartlar1 verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan ya da
kullanilmamasindan dolay: yillik kart iicreti ile internet bankaciligi, telefon bankaciligi veya
ATM araciligiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin bankadaki
hesaplarindan anlagma siiresince aylik veya yillik hesap isletim {icreti, islem masrafi, kart aidati
tiyelik {icreti vb. herhangi bir ticret veya her ne ad altinda olursa olsun masraf ve/veya lcret
talep etmeyecektir.
Anlasma yapilan banka; personelin sayisini da dikkate alarak Burhaniye Ilge Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan belirtilen yerlere yeterli sayida ATM cihazi kurmak  zorundadir.
Kurulacak ATM cihaz1 i¢in kurumdan herhangi bir tlcret talep etmeyecektir. ATM’nin
kurulacagi yere ait her tiirlii gider (kira, elektrik vb. giderler) bankaya aittir.
7- Anlasma yapilan banka; Burhaniye Ilge Milli Egitim Miudiirligii ve sozlesmeye dahil
birimlerdeki personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla yapabilmesi i¢in yeterli
personel goérevlendirecektir. Her personel adina vadesiz maas hesab1 agma islemi personelin
kendi kurumuna gonderilen banka personelleri tarafindan yapilacaktir. Banka, ancak personelin
istegi halinde ek hesap ve fon hesab: agabilecektir.
Anlagma yapilan banka personelin bireysel kredi taleplerini en uygun kosullarda karsilayacaktir.
Maasinin iki katina kadar kefil istemeyecektir.
Anlasma yapilan banka, Ilge Milli Egitim Midiirliigii ve bagli okul ve kurum miidiirliikleri
tarafindan okul veya kurum adina agilan kurumsal hesaplardan da iiyelik {icreti, islem masrafi,
hesap isletim iicreti, havale, eft ticreti gibi adlar altinda herhangi bir licret ve masraf talep
etmeyecek, Ilge Milli Egitim Midiirliigii tarafindan veya ilgili okul ve kurum miudiirliikleri
tarafindan talep edilmesi halinde, yetkili kilinan personele kurumsal hesaplardan islem
yapabilmesi igin internet sifresi verilecektir.

10-Banka, kurum personelinin hesabinin bulundugu subenin digindaki herhangi bir subesinden
parasini gekebilecek, tiglincii kisilere havale ve EFT islemlerini gergeklestirebilecek olup bu
islemler i¢in herhangi bir miktar sinirlamasi olmayacak ve bu islemler i¢in herhangi bir ticret
talep etmeyecektir.

11-Banka, maasin miktarina bakmaksizin ATM’den giinliik nakit ¢cekme miktarim1 2.500,00 Tiirk
Lirasinin altina diisiirmeyecektir. Ancak subelerden yapilacak para ¢ekme islemlerinde herhangi
bir miktar kisitlamasi yapmayacaktir.

12- Banka, kurum personelinin talebi olmadan nakit avans kredisi agmayacaktir. Personelin talebi
dogrultusunda nakit avans kredisi agilmas: halinde ise uygulanacak faizler aylik olarak
tahakkuk ettirilecektir. Personelin yazili talebi olmadan maas hesabi, banka tarafindan
degerlendirmeye (tasarrufa) tabi tutulmayacaktir. (6rnek: her tiirlii sigortalama, yatirim hesabi,
fon hesab1 vb.) Personelin yazili talebi tizerine kredili mevduat hesabi agilmasi durumunda faiz
orani kredi kart1 faiz oranindan fazla olmayacaktir.

13- Banka, her tiirlii 6édemenin kolayca hesaplara aktarilmasini saglamak i¢in kullandig sisteme
uygun yazilimlari {icretsiz olarak kuruma verecektir.

14- Banka, kurumun istemesi halinde vadesiz hesap ve diger 6demelere iliskin hesap ekstre ve
banka dekontlarini, herhangi bir ticret talep etmeden, kuruma basili bir sekilde gonderecektir.
15-Konut kredisi, tasit kredisi, ihtiya¢ kredisi ve tatil kredisi gibi kredilerde, kurum personeline,

gliniin kredi faiz oranlarinin en az %0,05 oraninda indirim yapilacaktir.

16- Personel ve nakit akisindaki diistislerden kurum herhangi bir mesuliyet altina sokulamaz.

17-Banka; anlagma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname
hiikiimleri uyarinca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gére baska bir amagla
kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.
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G- CEZAI HUKUMLER

Agik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, protokolii (sdézlesme)
imzalamadig: taktirde agik artirma sonucunda verdigi teklifin % 30 (yilizde otuz) u kadar ceza
odemeyi kabul eder. Bu durumda son tura kalan diger banka s6zlesmeye davet edilir.

Sozlesme yapilan banka, bu sartnamede belirtilen sartlar yerine getirmekle yiikiimliidiir.
Sozlesme yapilan banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1.defa yazili olarak
uyarilir. 2.defa tekrarinda sozlesme bedelinin %10 (ylizde on) u oraninda ceza édemeyi kabul
eder. 3. defa tekrarinda ise s6zlesme tek tarafli olarak feshedilir.

Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi
bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

Banka anlasma halinde imzalanacak sdzlesme ile iistlendigi yiikiimliiliikkleri Burhaniye Ilce
Milli Egitim Miudurligiinin yazili izni olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina
devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii sorumlulugu bankaya ait olmak iizere Burhaniye lce
Milli Egitim Miidiirltigli mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin
sdzlesmeyi sona erdirme hakkina sahiptir. Bu durumda banka kurumdan herhangi bir hak talep
edemez.

[htilaf halinde Burhaniye Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

H- KATILIMCI BANKALARDAN ISTENECEK BELGELER

Katilime1 banka asagidaki belgeleri ihale komisyonuna kapali zarfta sunmak zorundadir.

1.

Thaleye teklif veren bankalar, kendi adlarina ihaleye katilacaklarin banka tarafindan
yetkilendirildiklerine dair banka yetkilisi mektubu,

2- Banka bilgilerini ve Fiyat teklifini igeren teklif mektubu,
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I- DIGER HUKUMLER

Banka, sozlesme ve eklerinden dogan damga vergisi ve ilgili diger yiikiimliiliikklerin yerine
getirilmesine ait her tiirlii vergi, resim ve harglar1 karsilamakla yiikiimlii olup, s6zlesmeden énce
vergilerin yatirildigim gésterir makbuzlar1 Burhaniye Ilge Milli Egitim Miidiirliigiine personel
eliyle, imza mukabilinde ibraz etmek zorundadir.

Komisyon, banka promosyonuna iliskin ihaleyi hi¢bir gerekge gdstermeksizin yapip
yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir. Béyle durumda istekli bankalarca
herhangi bir hak ileri siiriilemez ve kurumdan herhangi bir talepte bulunamaz.

Teklif sunan bankalar sartnamede belirtilen hususlari kabul etmis sayilirlar. Thale {izerinde kalan
banka ile imzalanacak olan sozlesmede bu sartnamede belirtilen hususlar disinda kurum
personelinin aleyhinde ilave sart/sartlar ileri siiremezler.

bu ihale sartnamesi 9 (Dokuz) Anabaslik 58 (Ellisekiz) maddeden ibarettir.
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lletisim ve bilgi icin : 0 266 422 10 62 (Dahili 102) Sayfa 4



